UCHWALA NR XL/829/2022
RADY MIASTA GLIWICE

z dnia 6 pazdziernika 2022 r.

zmieniajaca uchwale nr IX/171/2019 Rady Miasta Gliwice z dnia 10 pazdziernika 2019 r. w sprawie
uchwalenia regulaminu ustalania wysokosci dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat i za
warunKki pracy oraz szczegélowych zasad ich przyznawania, sposobu obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw, wysokosci i warunkow wyplacania
nagrod dla nauczycieli

Na podstawie art. 30 ust. 61 6a, art. 49 ust. 2, art. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.), na wniosek Prezydenta Miasta, po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku nr 1 ,,Regulamin ustalania dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat i za
warunki pracy oraz szczegdtowych zasad ich przyznawania, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw, wysokosci i warunkow wyptacania nagrod dla
nauczycieli” do uchwaty nr IX/171/2019 Rady Miasta Gliwice § 3 ust. 7 otrzymuje brzmienie: ,,Nauczycielowi
petigcemu funkcje opiekuna stazu lub mentora przystuguje dodatek w wysokosci 70 zt miesigcznie za kazdego
nauczyciela objetego opieka”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2022 r

Przewodniczacy Rady Miasta
Gliwice

Marek Pszonak

Id: 6BC05C08-E857-4C8C-B218-37FD26331F4E. Podpisany Strona 1



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3


