oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z regulacja wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

WzOR UMOWY

(UMOWA NR......oecooiieieiianain )

zawarta w dniu ... weeee.. W Gliwicach, pomiedzy: Gliwicami — miastem na
prawach p0W|atu 44- 100 GI|W|ce ul. Zwyciestwa 21, NIP: 631-10-06-640 zwanym dalej
.Kupujacym”, reprezentowanym przez Prezydenta Miasta, w imieniu ktérego, na
podstawie upowaznienia udzielonego Zarzadzeniem organizacyjnym z dnia 1 kwietnia
2014 r. nr 35/14, dziata:

zwanym dalej ,.Sprzedawcq”,

zwanymi dalej ,,Stronami”’

bez stosowania przepiséw ustawy Prawo zamdwien publicznych z dnia 29.01.2004 r. (tekst
jednolity Dz. U. z 2019r. poz. 1843) w zwigzku z art. 4 pkt 8 ustawy zostaje zawarta umowa
nastepujacej tresci:

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem zamdéwienia jest realizacja zadania pn. ,,Zakup ergonomicznych biurek
z regulacja wysokosci”, tj. dostawa, montaz i ustawienie przez Sprzedawce fabrycznie
nowych biurek, wedtug opisu zawartego w zataczniku nr 1 do umowy — szczegotowy opis
przedmiotu zamowienia oraz w liczbie i cenach okreslonych w zatgczniku nr 9 do umowy
— formularz cenowy.

2. Przedmiot zamoéwienia zostanie dostarczony przez Sprzedawce w miejsca wskazane przez
Kupujacego, tj. do budynkéw Urzedu Miejskiego w Gliwicach:
- przy ul. Zwyciestwa 21,
- przy ul. Jasnej 31A,
wraz z wniesieniem do budynkéw, rozpakowaniem, dostawg do konkretnych pokoi
i ustawieniem biurek, zgodnie z zatacznikiem nr 10 do umowy - harmonogram dostaw.

3. Przedmiot zamdwienia bedzie dostarczany w terminach okreslonych w harmonogramie
dostaw - zatacznik nr 10 do umowy. Harmonogram dostaw zostanie uzgodniony przez
Strony po podpisaniu umowy, w terminie o ktorym mowa w 83 ust. 1 pkt 7) umowy,
z uwzglednieniem zapisow § 2 umowy. Kupujacy dopuszcza zmiany w uzgodnionym
harmonogramie dostaw z uwzglednieniem postanowien § 2 umowy. Kazda zmiana
harmonogramu wymaga akceptacji Kupujacego.

4. W dniu realizacji dostawy do obowigzkéw Sprzedawcy nalezy wyniesienie z pokoi, do
ktérych beda dostarczane nowe biurka, dotychczas uzytkowanych biurek i ustawienie ich
na korytarzu obok pokoi, z ktérych zostang odebrane.
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5. Przedmiot umowy dotyczy zadania wspoifinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej,
nazwa programu: ,Profilaktyka dla urzednika — poprawa warunkow pracy w Urzedzie
Miejskim w Gliwicach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa
Slaskiego na lata 2014-2020 wspoétfinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego”.

§2
Termin wykonania

Przedmiot umowy, o ktorym mowa w 8 1 zostanie zrealizowany w terminie do 8 tygodni od
dnia podpisania umowy, tj. ...ccccceeeeviiiiienieene , jednak nie wczesniej niz 05.01.2021 r.

83
Obowiagzki Stron

1. Sprzedawca:

1) najpdzniej na jeden dzien roboczy (od poniedziatku do pigtku) przed przystgpieniem do

realizacji niniejszej umowy zobowigzany jest przekaza¢ Kupujacemu wykaz
pracownikéw, zgodnie ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 4 do umowy, ktorzy
beda realizowali w jego imieniu przedmiot umowy, o ktérym mowa w § 1; w razie
wymiany pracownikdow w czasie trwania umowy, Sprzedawca zobowigzany jest
niezwtocznie przekazac aktualizacje wykazu poprzez przestanie kolejnej karty wykazu
ze wskazaniem danych nowego pracownika i kolejnym numerem porzadkowym oraz
wskazanie w tresci korespondencji danych pracownika, ktory zaprzestat wykonywania
pracy, nie pdézniej niz na jeden dzien przed przystgpieniem nowego pracownika do
pracy na terenie budynku Urzedu,

2) zobowigzany jest przed przystgpieniem pracownika do realizacji umowy:

3)

4)

5)

6)
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a) zapoznac go z przepisami o ochronie danych osobowych,

b) przeszkoli¢ go przez uprawniong osobe z zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w zakresie wynikajagcym z obowigzujacych przepisow,

c) zapoznac¢ go z zasadami bezpieczenstwa informacji obowigzujacymi w budynku
Urzedu Miejskiego, o ktérych mowa w zataczniku nr 2 do niniejszej umowy
i zobowigzac do ich przestrzegania,

d) zapozna¢ go z zasadami postepowania zawartymi w regulacjach wewnetrznych
Kupujacego, w tym dotyczacych postepowania w przypadku nadzwyczajnych
zagrozen; przeprowadzenie szkolenia musi zosta¢ potwierdzone na pismie przez
osobe szkolacg i przeszkolonag,

przed przystgpieniem do pracy, zobowigza¢ pracownikow realizujgcych umowe do
ztozenia na pismie (wediug wzoru okreslonego w zataczniku nr 5) oswiadczenia
0 zapoznaniu sie z przepisami okreslonymi w pkt 2) lit. od a) do d),

zobowigzany jest przekazywa¢ Kupujacemu oryginaty podpisanych os$wiadczen,
o ktérych mowa w pkt 3) przed przystgpieniem pracownikéw do prac,

zabezpieczy utrzymanie porzadku na terenie prowadzenia prac, a w szczegolnosci
ochrone mienia i bezpieczenstwa ppoz. oraz przestrzeganie przepisow BHP,

wykona przedmiot umowy oraz bedzie w trakcie jego realizacji wspoétdziatat
z Kupujacym w zakresie BHP na zasadach okreslonych w porozumieniu, stanowigcym
zatgcznik nr 6 do niniejszej umowy,
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7) najpdzniej w terminie 2 dni przed zaplanowang dostawg przedtozy Kupujgcemu
harmonogram dostaw biurek, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 10 do
umowy (uprzednio zaakceptowany przez Kupujacego).

2. Kupujacy:

1) kazdorazowo umozliwi Sprzedawcy dostep do pomieszczen  wskazanych
w harmonogramie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 7) i w terminach wynikajacych z tego
harmonogramu,

2) nie bedzie ponosit odpowiedzialnosci za skfadniki majatkowe Sprzedawcy znajdujace
sie na terenie prowadzenia prac w trakcie realizacji zadania,

3) nie dopusci do pracy oséb niewymienionych w wykazie pracownikéw okreslonym w ust.
1 pkt 1) oraz oséb, ktére nie ztozyly oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3)
o odbytym szkoleniu, a Sprzedawca nie bedzie miat z tego tytulu roszczenia do
wydtuzenia terminu realizacji umowy.

84
Nadz6r nad realizacja umowy

1. Za nadzo6r nad realizacja umowy ze strony Kupujacego odpowiedzialnym bedzie
....................... tel. i, emmails

....................... tel. oo, e-mail:s

§5
Wynagrodzenie i warunki ptatnosci

1. Wynagrodzenie ustalone za realizacje przedmiotu umowy ustala sie na kwote brutto:
...................... zt (StoWNni€: .oocooeeeeecieececeeeceeeeeenee. ZE), W otym wartos$¢ netto w wysokosci
....................... zt i podatek VAT w wysokosSCi .......ccccueeu..en Zte

2. W przypadku obnizenia stawki podatku od towardw i ustug wynagrodzenie wskazane
w ust. 1 niniejszej umowy ulegnie stosownemu obnizeniu, z tym, ze kwota netto
obliczona z uwzglednieniem obowigzujacej w dacie zawarcia niniejszej umowy stawki
podatku od towardw i ustug nie ulegnie zmianie.

3. Podstawg zaptaty bedzie podpisany przez osobe wskazang w § 4 ust. 1 bez zastrzezen
protokdt odbioru korncowego. Sprzedawcy nie przystuguje wynagrodzenie, jesli
pracownik nadzorujacy wykonanie umowy stwierdzit wady lub niezgodnosci
w dostarczonym przedmiocie umowy. Kupujacy nie przewiduje mozliwosci dokonywania
odbiorow czesciowych i nie dopuszcza mozliwosci wystawiania faktur czesciowych.

4. Wynagrodzenie nalezne Sprzedawcy za realizacje przedmiotu umowy zostanie
przekazane na konto Sprzedawcy w banku: ... , hr konta: .
w terminie do 30 dni od daty zatwierdzenia bez zastrzezen przez Kupujacego protoko’ru
odbioru koncowego, o ktéorym mowa w ust. 3 i dostarczenia wystawionej faktury do
siedziby Kupujacego albo dostarczenia wystawionej faktury za posrednictwem systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w ustawie o elektronicznym fakturowaniu
w zamodwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz
partnerstwie publiczno-prywatnym. Za dzieh zapfaty uwazany bedzie dzien obcigzenia
rachunku bankowego Kupujacego.
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Termin zaptaty, o ktéorym mowa w ust. 4, liczony bedzie od daty dostarczenia
Kupujacemu dokumentéw rozliczeniowych, tj.:

1) faktury Sprzedawcy z naliczconym podatkiem VAT/faktury Sprzedawcy,
2) zatwierdzonego bez zastrzezen przez Kupujacego protokotu odbioru koncowego.

Sprzedawca os$wiadcza, ze wskazany rachunek bankowy jest rachunkiem
firmowym/osobistym.

Kupujacy oswiadcza, ze jest podatnikiem podatku VAT i posiada NIP: 631 100 66 40.

Kupujacy nie wyraza zgody na obrét wierzytelnosciami wynikajacymi z niniejszej
umowy.

W przypadku rozbieznosci pomiedzy terminem ptatnosci wskazanym
w dokumentach ksiegowych (np. fakturach, rachunkach, notach odsetkowych),
a wskazanym w niniejszej umowie, przyjmuje sie, ze prawidtowo podano termin
okreslony w umowie.

W przypadku rozbieznosci pomiedzy numerem rachunku bankowego wskazanym
w dokumentach ksiegowych (np. fakturach, rachunkach, notach odsetkowych),
a wskazanym w niniejszej umowie, przyjmuje sig, ze prawidtowo podano numer
rachunku bankowego okreslony w umowie.

Dokumenty finansowo-ksiegowe powinny by¢ wystawione wg nastepujacych danych:
Gliwice — miasto na prawach powiatu, ul. Zwyciestwa 21, 44-100 Gliwice, NIP:
631 100 66 40.

W przypadku wystawienia przez Kupujacego noty ksiegowej i/lub oswiadczenia
o potraceniu, dokument moze zosta¢ przekazany na wskazany w umowie adres poczty
elektronicznej SprzedawCy ....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiien Dokumenty przekazane na
wskazany w umowie adres poczty elektronicznej uznaje sie za skutecznie doreczone.
Strony zobowigzujg sie do poinformowania drugiej strony o kazdorazowej zmianie
swojego adresu poczty elektronicznej. W razie niewypetnienia powyzszego obowigzku,
uznaje sie, ze nota ksiegowa i/lub oswiadczenie o potraceniu przestane na
dotychczasowy adres poczty elektronicznej wywotuje skutek prawidtowego doreczenia.

Kupujacy moze dokonac zaptaty naleznosci w formie metody podzielonej ptatnosci.

W przypadku realizacji przez Kupujacego ptatnosci, o ktérej mowa w ust. 13, Kupujacy
przekaze warto$¢ netto zobowigzania wskazang na fakturze przelewem na rachunek
bankowy Sprzedawcy wskazany w ust. 4, za$ warto$¢ podatku VAT zobowigzania
wskazang na fakturze na osobny rachunek Sprzedawcy.

86
Odstapienie od umowy i rozwiazanie umowy

Strony dopuszczajq mozliwos$¢ odstgpienia od umowy w przypadku, gdy jedna ze Stron
nie przystapita do realizacji umowy lub zaniechata realizacji obowigzkéw wynikajacych
Z umowy.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 odpowiednio Sprzedawca lub Kupujacy jest
zobowigzany do pisemnego wezwania Strony przeciwnej do realizacji zobowigzan
umownych ze wskazaniem terminu przystgpienia do ich realizacji. Prawo odstgpienia od
umowy przystuguje, jezeli pomimo uptywu terminu zawartego w wezwaniu Strona
przeciwna nie przystgpita do realizacji obowigzkéw umownych, w terminie 30 dni od
uptywu tego terminu.

Kupujacemu przystuguje dodatkowo prawo odstgpienia od umowy w razie zaistnienia
istotnej zmiany okolicznoéci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub dalsze
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wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu. Odstgpienie od umowy moze nastgpi¢ w tym wypadku
w terminie 30 dni od daty powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

4. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
takiego os$wiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

5. W przypadku naruszenia przez Sprzedawce postanowien umowy dotyczacych
bezpieczenstwa informacji Urzedu zgodnie z punktem 8 Zasad bezpieczenstwa informacji
stanowigcych zatacznik nr 2 do niniejszej umowy, Kupujacy bedzie miat prawo zadania
natychmiastowego zaniechania naruszenia, usuniecia jego skutkéw oraz rozwigzania
umowy.

87
Gwarancja i rekojmia

1. Na objete zakresem umowy dostawy, zawarte w przedmiocie niniejszej umowy
Sprzedawca udziela Kupujacemu na okres: .......... miesiecy gwarancji i rekojmi, liczac
od dnia kornicowego odbioru przedmiotu umowy dokonanego bez zastrzezen. Warunki
gwarancji okresla zatacznik nr 7 do niniejszej umowy. Strony zgodnie uznaja, iz do
udzielonej gwarancji znajduja odpowiednie zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego
o gwarancji przy sprzedazy. W razie watpliwosci przy ocenie obowigzkéw Sprzedawcy
wynikajacych z udzielonej przez siebie gwarancji, Sprzedawca w zakresie dostarczonego
wyposazenia uwazany bedzie za sprzedawce w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego
0 gwarancji przy sprzedazy.

2. Sprzedawca obowigzany jest przekaza¢ Kupujacemu w dniu zakonczenia odbioru
koncowego przedmiotu umowy dokument gwarancyjny w formie zgodnej ze wzorem
okreslonym w zatgczniku nr 7. Nie przekazanie dokumentu gwarancyjnego upowaznia
Kupujacego do odmowy podpisania protokotu odbioru koncowego.

§8
Kary umowne

1. Za odstgpienie od umowy z przyczyn wskazanych w § 6 ust. 1, Stronie odstepujqcej
przystuguje kara umowna w wysokosci 6.000,00 zt (stownie: szes¢ tysiecy zitotych
00/100).

2. Z tytutu opdznienia w realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 w stosunku
do terminu, o ktéorym mowa w 8§ 2, Sprzedawca zaptaci Kupujacemu kare umowng
w wysokosci 100,00 zt (stownie: sto ztotych 00/100) za kazdy rozpoczety dzien
opoznienia, liczac od nastepnego dnia po uptywie terminu umownego.

3. Sprzedawca zaptaci Kupujgcemu kare umowng w wysokosci 50,00 zt (stownie:
piecdziesigt ztotych 00/100) za kazdy rozpoczety dzien opdznienia, liczac od nastepnego
dnia po bezskutecznym uptywie terminéw wyznaczonych w ust. 5-6 zatacznika nr 7 do
umowy, tj. ,Dokumentu gwarancyjnego”.

4. Za opdznienie w stosunku do terminu okreélonego w uzgodnionym przez Strony
harmonogramie dostaw (zatacznik nr 10) z przyczyn zaleznych od Sprzedawcy -
Sprzedawca zaptaci Kupujgcemu kare umowng w wysokosci 50,00 zt (stownie:
piec¢dziesigt ztotych) 00/100) za kazdy rozpoczety dzien opdznienia.

5. W przypadku opdznienia w dokonaniu zaptaty wynagrodzenia przez Kupujacego -
Kupujacy zaptaci Sprzedawcy odsetki ustawowe.

6. Sprzedawcy nie przystuguje kara umowna ani odszkodowanie w przypadku odstgpienia
Kupujgcego od umowy w sytuacji, o ktérej mowa w § 6 ust. 3.
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7. kaczna wysoko$¢ kar umownych, o ktérych mowa ust. 1-4 naliczonych wobec
Sprzedawcy w okresie obowigzywania umowy nie przekroczy 50% catkowitego
wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w 8§ 5 ust. 1.

8. Niezaleznie od kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1 - 4, Strony majgq prawo
dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego w przypadku, gdy kary okreslone
w ust. 1 - 4 nie pokrywajg ich szkdd.

9. Sprzedawca wyraza zgode na potracenie naleznych Kupujacemu kar umownych
z faktury wystawionej za realizacje przedmiotu niniejszej umowy.

§9
Zmiany umowy

1. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci,
z zastrzezeniem ust. 3.

2. Jezeli Kupujacy nie bedzie moégt wyda¢ Sprzedawcy pomieszczen w terminach
wynikajacych z harmonogramu, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 7, zmianie moze ulec
termin realizacji umowy wskazany w 8§ 2 z tym, ze kwota wynagrodzenia, o ktérym
mowa w 8 5 ust. 1 nie ulegnie zmianie.

3. Zmiany personalne na stanowiskach przedstawicieli Stron, o ktérych mowa w 8 4 nie
wymagajg aneksu do umowy, a jedynie pisemnego lub e-mailowego powiadomienia
Stron.

§10
Inne postanowienia

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu cywilnego.

2. Pracownicy Sprzedawcy realizujgcego przedmiot umowy zobowigzani beda do
przekazywania Kupujgcemu swoich danych osobowych, tj. imie, nazwisko, w celu
realizacji umowy — wpuszczenia pracownikdw Sprzedawcy na teren Urzedu. Dane
pracownikéw przekazywane bedg na wykazie pracownikéw przygotowanym przez
Sprzedawce, ktérego wzoér stanowi zatgcznik nr 4 do umowy.

3. Sprawy sporne mogace wynikna¢ na tle realizacji niniejszej umowy, rozstrzygane bedg
przez sad wiasciwy dla siedziby Kupujacego.

4. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

5. Integralng czescig umowy sg zataczniki:

1) Zatacznik nr 1 — Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia,

2) Zatacznik nr 2 — Zasady bezpieczenstwa informacji,

3) Zatacznik nr 3 — Wzo6r o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci,

4) Zatacznik nr 4 — Wzér wykazu pracownikéw Sprzedawcy realizujgcych umowe,
5) Zatgcznik nr5 — Wz6r o$wiadczenia pracownika o przeszkoleniu,

6) Zatgcznik nr 6 — Porozumienie BHP,

7) Zatacznik nr 7 — Dokument gwarancyjny,
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8) Zatacznik nr 8 - Informacja szczegodtowa o ochronie danych osobowych zbieranych
przez Urzad Miejski w Gliwicach w zwigzku z zawieraniem i realizacjg umow,

9) Zatgcznik nr9 - Formularz cenowy,
10) Zatacznik nr 10- Wz6r harmonogramu dostaw.
Kupujacy Sprzedawca
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z elektryczng regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

zatacznik nr 1 do umowy

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zamoéwienia dotyczy dostawy 41 szt. biurek z elektryczng regulacjg wysokosci,
zgodnych z ponizszym opisem.

Zama
komp

wiane biurka muszg by¢ fabrycznie nowe, dostarczone do poszczegodlnych pokoi
letnie ztozone.

Biurka wyposazone w system ptynnej elektrycznej regulacji wysokosci.
Biurka przystosowane do pracy w pozycji siedzacej i w pozycji stojacej. Zakres regulacji
wysokosci biurek: 62,5 cm - 127,5 cm; tolerancja: +/- 4 cm.

STELAZ

OPIS

stelaz biurek metalowy, w ksztatcie litery T, malowany proszkowo na kolor
aluminium,

stelaz wyposazony w regulacje ndg niwelujacg nierownosci podiogi - zakres
regulacji: min. 10 mm,

stelaz wykonany z blachy gr. min. 1,5 mm,

elementy stelaza spawane ze sobg od strony wewnetrznej.

REGULACJII WYSOKOSCI

ptynna elektryczna regulacja wysokosci biurek za pomocg przyciskow
umieszczonych w panelu montowanym pod blatem. tagodny start i zatrzymanie
mechanizmu regulacji wysokosci,

mozliwo$¢ ustawienia dowolnej wysokosci biurka w zakresie, w ktérym stelaz
posiada regulacje,

stelaz wyposazony w system antykolizyjny, czyli zabezpieczenie, ktére odtacza
zasilanie, jesli biurko znajdzie sie w bezposrednim kontakcie z innym obiektem,

do kazdego biurka nalezy dostarczy¢ kompletne okablowanie wraz z przewodem
zasilajagcym o dtugosci min. 2 m. Przewod zasilajacy przystosowany do instalacji
230V, wyposazony we wtyczke E (europejska).

blat biurka wykonany z meblowej ptyty widérowej pokrytej melaming,

grubos¢ blatu min. 23 mm, max. 36 mm,

wymiary blatu - UWAGA! Kupujacy zamawia biurka w dwéch wersjach
wymiaru blatu:

- 160 cm x 80 cm — 34 sztuki

- 160 cm x 60 cm — 7 sztuk,

blat matowy, kolor ptyty 0245 Birch Karelia (Swisspan) lub rownowazny,

krawedz blatu wykonczona obrzezem gr. 2mm - kolor obrzeza dopasowany do
koloru blatu,

w blacie biurka zamontowane 2 metalowe przelotki o $rednicy 80mm (+/- 3 mm)
w kolorze aluminium. Wykonanie otworéw i montaz przelotek — po dostarczeniu
mebli, w siedzibie Kupujacego.

w biurku zamontowany panel frontowy (blenda) wykonany z ptyty meblowej
wiérowej pokrytej melaming, gr. 18 mm., kolor 0245 Birch Karelia (Swisspan) lub
rownowazny. Krawedzie wykonczone obrzezem gr. 2mm - kolor obrzeza
dopasowany do koloru blendy. Wymiary blendy: wys. 40 cm, szer. 120 cm (+/- 5
cm),
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z elektryczng regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

pod blatem zamontowana szuflada klawiaturowa wykonana 2z tworzywa
sztucznego lub z ptyty meblowej gr. 18mm pokrytej melaming, krawedzie
wykonczone obrzezem gr. 2mm. Krawedz z przodu szuflady (od strony uzytkowej)
zakonczona w sposob nie powodujacy ucisku nadgarstka, krawedz nie moze by¢
ostra. Wymiary szuflady: szer. 65 cm, gt. 25 cm (4+/- 5 cm). Szuflada
klawiaturowa na prowadnicach tozyskowych podwieszanych, z koncowg blokadg
wysuwu.
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z elektryczng regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

zatacznik nr 2 do umowy

Zasady bezpieczenstwa informacji

1. Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie i przyjmuje do stosowania Polityke Bezpieczenstwa
Informacji Urzedu Miejskiego w Gliwicach.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci informacji Urzedu nie stanowigcych
informacji publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1429 z pdzn. zm.), zaréwno w trakcie trwania umowy jak
i po jej zakonczeniu poprzez podpisanie os$wiadczenia o zachowaniu poufnosci ziozonego
zgodnie ze wzorem okreslonym w zataczniku nr 3 do niniejszej umowy. Podpisane o$wiadczenie
Wykonawca dostarczy Zamawiajacemu przed przystapieniem do realizacji umowy.

3. Wykonawca zapewnia, ze ujawnione mu informacje Urzedu beda chronione i wykorzystane
wytgcznie dla celdw zwigzanych z wykonaniem przedmiotu umowy. Informacje Urzedu
obejmujg zaréwno informacje przekazane przez pracownikdw Zamawiajacego, jak i uzyskane
samodzielnie przez podmioty i/lub osoby realizujace umowe w imieniu i na rzecz Wykonawcy.

4. Zamawiajacy przekaze na zadanie Wykonawcy jedynie takie informacje Urzedu, co do ktérych
uzna, ze s niezbedne dla prawidtowej realizacji umowy.

5. Wykonawca zobowigzuje sie nie kopiowaé, nie powiela¢, ani w inny sposob nie utrwalac
i nie rozpowszechnia¢ informacji Urzedu lub jej czesci, z wyjatkiem przypadkow, gdy jest
to konieczne w celu wykonania przedmiotu umowy. W takich przypadkach wszelkie kopie
informacji Urzedu utrwalone na jakichkolwiek nosnikach informacji, pozostajg witasnoscig
Zamawiajgcego.

6. Wykonawca bedzie zwolniony z obowigzku zachowania w poufnosci informacji Urzedu
w przypadku, gdy obowigzek jej ujawnienia wynika¢ bedzie z przepisdw prawa. W takim
przypadku, jesli przepisy prawa nie stanowig inaczej, Wykonawca poinformuje Zamawiajacego
0 ujawnieniu informacji Urzedu na rzecz oséb Ilub organdéw, co do ktérych ujawnienie
ma nastapic¢ lub nastapito, podajac zakres i warunki ujawnienia.

7. Wykonawca zobowigzuje sie informowaé Zamawiajagcego o wszystkich zauwazonych
nieprawidtowosciach i incydentach, ktére moga mie¢ wptyw na bezpieczenstwo informaciji
Urzedu.

8. W przypadku naruszenia przez Wykonawce postanowien umowy dotyczacych bezpieczeristwa
informacji Urzedu, Zamawiajacy bedzie miat prawo zadania natychmiastowego zaniechania
naruszenia, usuniecia jego skutkow oraz rozwigzania umowy. Wezwanie do zaniechania
naruszenia i usuniecia jego skutkédw Zamawiajacy przekazuje Wykonawcy w formie pisemnej,
ze wskazaniem terminu do wykonania wezwania. Niezaleznie od usuniecia naruszen
Zamawiajacy bedzie miat prawo dochodzenia odszkodowania od Wykonawcy na drodze
cywilnej.

9. Zamawiajacy zobowigzuje sie do biezacego przekazywania Wykonawcy informacji o zmianach
w systemie zarzadzenia bezpieczenstwem informacji w Urzedzie, jesli bedgq mie¢ wplyw
na realizacje umowy.
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z elektryczng regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

zatacznik nr 3 do umowy

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI

Dane osoby skladajacej oswiadczenie:

Nazwisko

Imie

Dotyczy umowy:

Numer umowy

Nazwa
ustugobiorcy

Tres¢ oswiadczenia:

1.Zobowigzuje sie do:
a) zachowania poufnosci informacji niestanowigcych informacji publicznych w rozumieniu
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1429), udostepnionych mi przez Urzad Miejski w Gliwicach Ilub pozyskanych
samodzielnie, w zwigzku z realizacjg zadan wynikajgcych z zawartej umowy;

b) wykorzystania informacji niestanowigcych informacji publicznych w rozumieniu ustawy
z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1429),
wytgcznie do celéw zwigzanych z realizacjg umowy;

c) zapewnienia przestrzegania zasad, o ktérych mowa w lit. a) i b) przez osoby, z pomocg
ktérych bede umowe wykonywac lub ktérym wykonanie umowy powierze.

2.08wiadczam, ze:
a) poniose wobec Urzedu odpowiedzialnos¢ (rowniez finansowg) w przypadku naruszenia
niniejszego zobowigzania;

b) rozumiem znaczenie art. 266 8§ 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1444 z p6zn. zm.), zgodnie z ktérym: ,Kto wbhrew przepisom ustawy
lub przyjetemu na siebie zobowigzaniu ujawnia lub wykorzystuje informacje, z ktérg zapoznat
sie w zwigzku z petniong funkcjg, wykonywang pracg, dziatalnoscig publiczng, spoteczng,
gospodarczg lub naukowg, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolno$ci albo pozbawienia
wolno$ci do lat 2.”;

C) rozumiem znaczenie art. 120 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z p6zn. zm.) zgodnie z ktérym: ,W razie wyrzadzenia przez
pracownika przy wykonywaniu przez niego obowigzkéw pracowniczych szkody osobie
trzeciej, zobowigzany do naprawienia szkody jest wytgcznie pracodawca”;

d) rozumiem znaczenie art. 474 § 1 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1740) zgodnie z ktérym: ,Dtuznik odpowiedzialny jest jak za wtasne
dziatanie lub zaniechanie za dziatania i zaniechania 0sob, z ktérych pomocg zobowigzanie
wykonywa, jak rowniez osob, ktorym wykonanie zobowigzania powierza.”.

3.Niniejsze zobowigzanie do zachowania poufnosci obowigzuje bezterminowo.

4. Data i podpis osoby skladajacej oswiadczenie:
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

zatacznik nr 4 do umowy

WYKAZ PRACOWNIKOW REALIZUJACYCH UMOWE

ZDNIA ... . . DOUMOWY NR: e
Lp. _ Imlg Data rozpoczecia Data zakonczenia Uwagi
i nazwisko pracy pracy
1 2 3 4 5
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

zatacznik nr 5 do umowy

pozycja w wykazie

Oswiadczenie o przeszkoleniu

Oswiadczam, ze W dNiU .....ccevvveeiererciierene zostatem (-am):

a) zapoznany (-a) z przepisami o ochronie danych osobowych,

b) przeszkolony (-a) przez uprawniong osobe z zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w zakresie wynikajagcym z obowigzujacych przepiséw,

c) zapoznany (-a) z zasadami bezpieczenstwa informacji obowigzujacymi w Urzedzie,
o ktérych mowa w zataczniku nr 2 do umowy i zobowigzany do ich przestrzegania,

d) zapoznany (-a) z zasadami postepowania zawartymi w regulacjach wewnetrznych Urzedu,
w tym zawartych w instrukcji bezpieczenstwa pozarowego.

Oswiadczam takze, ze Kupujacy przekazat mi informacje szczegdlowa o ochronie danych
osobowych zbieranych przez Urzad Miejski w Gliwicach o tresci, jak na odwrocie niniejszego
o$wiadczenia, w zwigzku z zawarciem i realizacjg umowy o numerze jak wyzej.

data i podpis osoby przeszkolonej

data i podpis osoby szkolgcej
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

INFORMACJA SZCZEGOLOWA O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH
ZBIERANYCH PRZEZ URZAD MIEJSKI W GLIWICACH!

Dane Administratora
Danych

Prezydent Miasta Gliwice z siedzibg w Urzedzie Miejskim w Gliwicach
(ul. Zwyciestwa 21, 44-100 Gliwice)

Dane kontaktowe
Inspektora Ochrony
Danych

1. Korespondencyjnie na adres e-mail: iod@um.gliwice.pl

2. Pisemnie, telefonicznie lub osobiscie do protokotu w Informacji Gtéwnej w holu Urzedu od ul. Zwyciestwa
21 (tel. 32 239-11-65 lub 32 239-12-54) wskazujac forme, w jakiej oczekuja Parnstwo odpowiedzi i podajac
dane kontaktowe niezbedne do sposobu udzielenia odpowiedzi.

Cele i podstawa prawna
przetwarzania danych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji umowy na: ,Zakup ergonomicznych biurek
z regulacja wysokosci” na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO).

osobowych
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom, za wyjatkiem:
1. podmiotéw s$wiadczacych wsparcie techniczne dla systemdw informatycznych i teleinformatycznych,
w ktérych Paristwa dane osobowe s3 przetwarzane,
Odbiorcy danych
osobowych 2. firmie Swiadczacej na rzecz Urzedu Miejskiego w Gliwicach ustugi ochrony budynkéw na podstawie zawartej

umowy gtéwnej oraz umowy na powierzenie danych osobowych oraz ustalenie zasad przetwarzania danych,

3. firmie Swiadczacej na rzecz Urzedu Miejskiego w Gliwicach ustugi w zakresie brakowania dokumentacji
niearchiwalnej.

Okres przechowywania
danych osobowych

1. Dane osobowe bedy przechowywane jedynie w okresie niezbednym do realizacji celu, dla ktérego zostaty
zebrane lub w okresie wyznaczonym przepisami prawa.

2. Po zrealizowaniu celu, dla ktérego dane zostaty zebrane, mogg one by¢ przechowywane jedynie w celach
archiwalnych przez okres, ktéry wyznaczony zostanie na podstawie rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwdw zaktadowych, chyba ze przepisy szczegdlne stanowig inaczej.

Prawa os6b, ktorych
dane dotyczg, w tym
dostepu do danych
osobowych

Kazda osoba, ktérej dane dotyczg moze korzystac z nastepujacych uprawnien:

1. wystapienia z zgdaniem dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania (poprawiania), a w przypadkach
uregulowanych przepisami prawa do usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania.

Sposoby realizacji
przystugujacych praw

Powyzsze uprawnienia mogg Panstwo realizowac:
1. sktadajac w formie tradycyjnej odrecznie podpisane pismo w Urzedzie Miejskim w Gliwicach,

2. droga elektroniczng wysytajgc pismo ogdlne dostepne na platformie SEKAP/ePUAP, potwierdzone Profilem
Zaufanym lub kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

Prawo whniesienia skargi
do organu nadzorczego

Jesli przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, przystuguje
Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Informacja o wymogu/
dobrowolnosci podania
danych oraz
Konsekwencjach
niepodania danych
osobowych

Niepodanie danych osobowych w przypadku, gdy jest to warunkiem zawarcia umowy, uniemozliwi jej zawarcie.

Zautomatyzowane
podejmowanie decyzji,
profilowanie

W Urzedzie nie ma miejsca zautomatyzowane podejmowanie decyzji ani profilowanie.

Informacje dodatkowe

Prezydent Miasta Gliwice i miejskie jednostki organizacyjne (wymienione w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu
Miejskiego w Gliwicach, w tabeli nr 1 ,Wykaz miejskich jednostek organizacyjnych”) sg wspdtadministratorami
danych osobowych zgodnie z ustaleniami przyjetymi zarzgdzeniem organizacyinym nr 84/19 Prezydenta Miasta
Gliwice z dnia 12.08.2019 r .

!Realizacja obowigzku informacyjnego w zwigzku z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).
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zatacznik nr 6 do umowy

POROZUMIENIE NR 1

o wspoétpracy pracodawcow
w sprawie zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa i higienicznych warunkéw pracy
oraz ustanowienia koordynatora do spraw BHP

Na podstawie przepiséw art. 208 Kodeksu Pracy zawiera sie porozumienie o wspdtpracy pomiedzy
nastepujacymi pracodawcami: Urzedem Miejskim w Gliwicach, ul. Zwyciestwa 21, 44-100 Gliwice
NIP: 631-23-96-695 reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Adama Neumanna z upowaznienia
ktérego dziata:

..................... — e, ZWANYM W tre$ci umowy Kupujacym,

zwanym w tresci umowy Sprzedawca.
Ilekro¢ w niniejszym porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez to Kupujacego
oraz Sprzedawce.

81

Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczesnie prace w tym samym
miejscu, tj. w budynkach Urzedu Miejskiego: przy ul. Zwyciestwa 21, przy ul. Jasnej 31A, zwanym
dalej miejscem pracy.

82

1. Pracodawcy ustalajg koordynatora do spraw BHP oraz zlecajg koordynatorowi realizacje
w ich imieniu zadan, o ktorych mowa w §6.

2. Koordynatorem do spraw BHP jest .............ccce.. , a w razie jej nieobecnosci pracownik petnigcy
zastepstwo.

3. Pracodawcy zobowigzujg sie wspotpracowac ze sobg oraz z koordynatorem do spraw BHP w celu
zapewnienia pracownikom pracujgcym w budynkach Urzedu Miejskiego: przy ul. Zwyciestwa 21,
przy ul. Jasnej 31A bezpiecznej i higienicznej pracy.

4. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Sprzedawcy ustalenie okolicznosci i przyczyn
wypadku dokonuje zespot powypadkowy powotany przez zaktad pracy poszkodowanego
pracownika. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku, majacego miejsce na terenie budynkow
Urzedu Miejskiego: przy ul. Zwyciestwa 21, przy ul. Jasnej 31A odbywac sie bedzie w obecnosci
koordynatora.

5. Wyznaczenie koordynatora do spraw BHP nie zwalnia pracodawcéw z obowigzku zapewnienia
pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Kazdy z pracodawcéw odpowiada odrebnie za stosowanie przepisdw BHP przez podlegtych
pracownikow.
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83
Obowigzki Sprzedawcy/Kupujacego:

— zapoznanie pracownikoéw z przepisami BHP,

- przeszkolenie pracownikdw z zakresu instrukcji przeciwpozarowej obowigzujacej na terenie
budynkéw Urzedu Miejskiego: przy ul. Zwyciestwa 21, przy ul. Jasnej 31A oraz poinformowanie
o wykonywaniu dziatann w zakresie zwalczania pozaréow i ewakuacji pracownikdw,

— poinformowanie pracownikéw o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy,

— poinformowanie pracownikéw o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy
na terenie budynkéw Urzedu Miejskiego: przy ul. Zwyciestwa 21, przy ul. Jasnej 31A,

— przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego,

- wyposazenie pracownikéw w ubiér ochronny oraz sprzet niezbedny do wykonywania pracy,
posiadajacy wymagane atesty,

- niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach, do ktdrych nie posiada
odpowiednich uprawnien.

Podstawg dopuszczenia przez Kupujacego pracownikéw do prac jest:
- spetnienie wymagan okreslonych w ust. 1.

— posiadanie obowigzujacych profilaktycznych badan lekarskich oraz w przypadku wykonywania
prac na wysokosciach odpowiednich badan,

- uprzednie odbycie z pracownikami wymaganych szkolen w zakresie bhp,
- posiadanie przez pracownikéw $rodkéw indywidualnej ochrony, odziezy i obuwia roboczego,

- wyposazenie pracownikéw w sprawny sprzet, posiadajacy wymagane atesty (np. drabiny,
rusztowania).

Sprzedawca os$wiadcza, ze pracownicy wykonujacy prace spetniajag wymagania wymienione

w ust. 1 oraz w ust. 2. Sprzedawca zobowigzuje sie przekaza¢ do wgladu na pisemny wniosek

koordynatora dokumentacje potwierdzajgcq spetnienie wymagan.

84

Obowigzkiem Kupujgcego jest przekazanie Sprzedawcy instrukcji bezpieczenstwa pozarowego
obowigzujacej w budynkach Urzedu Miejskiego: przy ul. Zwyciestwa 21, przy ul. Jasnej 31A oraz
poinformowanie o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i wykonywania dziatan
w zakresie zwalczania pozarow i ewakuacji pracownikow.
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Obowiagzkiem pracodawcéw jest pisemne przekazanie koordynatorowi do spraw BHP, najpdzniej
w dniu rozpoczecia wykonywania prac okreslonych przedmiotem umowy:

— nazwy firmy, imienia i nazwiska pracodawcy oraz adresu jego siedziby, telefonu, maila,

— czasu trwania umowy,

— rodzaju i miejsca wykonywanych prac,

- wykazu pracownikéw, ktérzy bedg wykonywac prace oraz dane osoby nadzorujacej ich prace,
— w przypadku prac serwisowych informacji o dniach i godzinach ich wykonywania.

Pracodawcy informuja koordynatora do spraw BHP o planowanym terminie realizacji prac
pozarowo niebezpiecznych, nie pdzniej niz na jeden dzien przed ich rozpoczeciem.

Pracodawcy sg zobowigzani do biezacego aktualizowania informacji, o ktérych mowa w ust. 1
w formie pisemnej.
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Do zadan i obowigzkéw koordynatora do spraw BHP nalezy:

- przeglad stanu bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach pracy pracownikéw Sprzedawcy
zlokalizowanych w budynkach Urzedu Miejskiego: przy ul. Zwyciestwa 21, przy ul. Jasnej 31A,

informowanie pracodawcdéw o stwierdzonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach
w zakresie bhp,

niezwtoczne wstrzymanie pracy maszyny lub urzadzen w razie wystgpienia bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby,

- niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem Iub sposobem
wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia wtasnego lub innych oséb.

87

Wszystkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonywane beda w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

88
Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla Sprzedawcy, Kupujgcego i koordynatora ds. bhp.

89

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w okresie obowigzywania umowy
(0] S

podpis Kupujacego podpis Sprzedawcy podpis koordynatora do spraw BHP
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

zatacznik nr 7 do umowy

DOKUMENT GWARANCYJNY DO UMOWY NR .....ccoiiiii s

ADRES DO KORESPONDENCIJI

udziela gwarancji na przedmiot umowy na ,,Zakup ergonomicznych biurek z elektryczna regulacja

wysokosci”, numer umowy: ............ CRU: .......... , zdnia ... , r. na okres: ........ miesiecy liczac od dnia

odbioru koncowego i podpisania protokotu odbioru przedmiotu umowy wolnego od wad tj. od dnia ............ ,

1.

10.

11.
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Gwarancja obejmuje przedmiot ww. umowy, tj. dostarczone przez Sprzedawce ergonomiczne biurka
z elektryczna regulacjg wysokosci.

Sprzedawca o$wiadcza, ze przedmiot zamdwienia objety zakresem niniejszej gwarancji posiada wymagane
przez Kupujacego wiasciwosci.

Kupujacy korzysta z uprawnien wynikajacych z gwarancji, gdy rzecz sprzedana nie ma wlasciwosci,
o ktérych mowa w pkt. 2.

W przypadku ujawnienia sie wady w zakresie przedmiotowym objetym gwarancja Kupujacy dokona
zgtoszenia Sprzedawcy tego faktu. Zgtoszenie dokonane zostanie telefonicznie, a nastepnie potwierdzone
pisemnie (faksem lub e-mailem) — zgodnie z danymi wskazanymi przez Sprzedawce w nagtéwku
niniejszego dokumentu. Kompletne zgtoszenie reklamacyjne bedzie zawiera¢: nazwe firmy, adres, osobe
kontaktowg z numerem telefonu, numer dowodu zakupu, dokfadny symbol reklamowanego mebla lub
uszkodzonej czesci, opis uszkodzenia/awarii.

Opis sposobu realizacji zgtoszenia reklamacyjnego:

a) kontakt telefoniczny ze strony Sprzedajacego celem umoéwienia wizyty, dotyczacej awarii nastgpi
najpézniej w ciggu nastepnego dnia roboczego po wptynieciu pisemnego zgtoszenia reklamacji od
Kupujacego.

b) Sprzedajacy zobowigzuje sie do 5 dni roboczych do przestania Kupujacemu pisemnego potwierdzenia
informujacego o terminie realizacji reklamacji,

c) drobne usterki mozliwe do usuniecia w siedzibie Kupujacego w trakcie wizyty serwisanta zostang
usuniete w terminie do 5 dni od momentu przekazania Sprzedawcy zgtoszenia,

d) czas naprawy usterek i usuniecia wad, ktérych nie mozna usunaé przez serwisanta w siedzibie
Kupujacego wynosi do 4 tygodni od dnia przekazania Sprzedawcy zgtoszenia reklamacyjnego.

W uzasadnionych przypadkach na wniosek Sprzedawcy, Kupujacy moze wyrazi¢ zgode nainne niz
wymieniony w pkt 5 terminy usunigcia wad.

Jezeli Sprzedawca nie usunie wady w ww. terminach Kupujacy po uprzednim wezwaniu Sprzedawcy do
usuniecia wady w dodatkowo wyznaczonym terminie, bedzie miat prawo usuna¢ wade we wiasnym zakresie
lub przez podmiot trzeci - na koszt Sprzedawcy, poprzez wystawienie noty obcigzajacej wykonawce robét.

Zgodnie z art. 581 Kodeksu cywilnego w przypadku wymiany rzeczy wadliwej na rzecz wolng od wad lub
tez po dokonaniu istotnych napraw rzeczy objetej gwarancjg, termin gwarancji biegnie na nowo od chwili
dostarczenia rzeczy wolnej od wad lub zwrdcenia rzeczy naprawionej. Jezeli Sprzedawca wymienit czes¢
rzeczy, powyzszg zasade stosuje sie do czesci wymienionej. W innych wypadkach termin gwarancji ulega
przedtuzeniu o czas, w ciggu ktdrego wskutek wady rzeczy objetej gwarancja uprawniony z gwarancji nie
mogt z niej korzystad.

W ramach gwarancji Sprzedawca zobowigzany jest do skutecznego usunigcia wszystkich zgtoszonych wad,
o ktérych zostat powiadomiony przez Kupujacego.

Fakt skutecznego usuniecia wady kazdorazowo wymaga potwierdzenia na piSmie przez Sprzedawce
i Kupujacego.

W okresie gwarancji Sprzedawca ponosi odpowiedzialno$¢ w petnej wysokoséci za szkody wyrzadzone
Kupujacemu lub osobom trzecim, spowodowane istnieniem wad materiatéw, urzadzen lub wykonanych prac
oraz szkody powstate przy usuwaniu tych wad.
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

12. Gwarancja nie wytgcza, nie ogranicza ani nie zawiesza uprawnien Kupujacego wynikajacych z przepisow
o rekojmi za wady rzeczy sprzedanej.
13. Gwarancjq nie s objete:

- naturalne zuzycie eksploatacyjne wyrobu oraz zabrudzenia eksploatacyjne,

- mechaniczne uszkodzenia wyrobu powstate w przypadku oddziatywania niszczacej sity zewnetrznej nie
zwigzanej ze standardowg eksploatacjg wyrobu,

- wadliwe dziatanie lub uszkodzenie spowodowane niewtasciwym uzytkowaniem.

Pieczatka i podpis Sprzedawcy

Program Regionalny
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

zatacznik nr 8 do umowy

INFORMACJA SZCZEGOLOWA O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH
ZBIERANYCH PRZEZ URZAD MIEJSKI W GLIWICACH!

Dane Administratora
Danych

Prezydent Miasta Gliwice z siedzibg w Urzedzie Miejskim w Gliwicach
(ul. Zwyciestwa 21, 44-100 Gliwice)

Dane kontaktowe
Inspektora Ochrony
Danych

1. Korespondencyjnie na adres e-mail: iod@um.gliwice.pl

2.  Pisemnie, telefonicznie lub osobiscie do protokotu w Informacji Gtéwnej w holu Urzedu od ul. Zwyciestwa
21 (tel. 32 239-11-65 lub 32 239-12-54) wskazujac forme, w jakiej oczekuja Panstwo odpowiedzi i podajac
dane kontaktowe niezbedne do sposobu udzielenia odpowiedzi.

Cele i podstawa prawna
przetwarzania danych
osobowych

Pani/Pana dane osobowe bed3g przetwarzane w celu realizacji umowy na: ,Zakup ergonomicznych biurek
z regulacja wysokosci” na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO).

Odbiorcy danych
osobowych

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom, za wyjgtkiem:

1. podmiotéw s$wiadczacych wsparcie techniczne dla systemdw informatycznych i teleinformatycznych,
w ktérych Panstwa dane osobowe s3 przetwarzane,

2. firmie $wiadczacej na rzecz Urzedu Miejskiego w Gliwicach ustugi ochrony budynkéw na podstawie zawartej
umowy gtéwnej oraz umowy na powierzenie danych osobowych oraz ustalenie zasad przetwarzania danych,

3. firmie $wiadczacej na rzecz Urzedu Miejskiego w Gliwicach ustugi w zakresie brakowania dokumentacji
niearchiwalnej.

Okres przechowywania
danych osobowych

1. Dane osobowe beda przechowywane jedynie w okresie niezbednym do realizacji celu, dla ktérego zostaty
zebrane lub w okresie wyznaczonym przepisami prawa.

2. Po zrealizowaniu celu, dla ktérego dane zostaty zebrane, mogg one by¢ przechowywane jedynie w celach
archiwalnych przez okres, ktéry wyznaczony zostanie na podstawie rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych, chyba ze przepisy szczegdlne stanowig inaczej.

Prawa os6b, ktorych
dane dotyczg, w tym
dostepu do danych
osobowych

Kazda osoba, ktérej dane dotyczg moze korzystac z nastepujacych uprawnien:

1. wystapienia z zgdaniem dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania (poprawiania), a w przypadkach
uregulowanych przepisami prawa do usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania.

Sposoby realizacji
przystugujacych praw

Powyzsze uprawnienia mogg Panstwo realizowac:
1. sktadajac w formie tradycyjnej odrecznie podpisane pismo w Urzedzie Miejskim w Gliwicach,

2. droga elektroniczng wysytajac pismo ogdlne dostepne na platformie SEKAP/ePUAP, potwierdzone Profilem
Zaufanym lub kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

Prawo whniesienia skargi
do organu nadzorczego

Jesli przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, przystuguje
Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Informacja o wymogu/
dobrowolnosci podania
danych oraz
Konsekwencjach
niepodania danych
osobowych

Niepodanie danych osobowych w przypadku, gdy jest to warunkiem zawarcia umowy, uniemozliwi jej zawarcie.

Zautomatyzowane
podejmowanie decyzji,
profilowanie

W Urzedzie nie ma miejsca zautomatyzowane podejmowanie decyzji ani profilowanie.

Informacje dodatkowe

Prezydent Miasta Gliwice i miejskie jednostki organizacyjne (wymienione w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu
Miejskiego w Gliwicach, w tabeli nr 1 ,Wykaz miejskich jednostek organizacyjnych”) sg wspdtadministratorami
danych osobowych zgodnie z ustaleniami przyjetymi zarzgdzeniem organizacyinym nr 84/19 Prezydenta Miasta
Gliwice z dnia 12.08.2019 r .

1 Realizacja obowigzku informacyjnego w zwigzku z wymaganiami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1)
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

zatagcznik nr 9 do umowy

FORMULARZ CENOWY

A B C BxC
Cena
Nazwa jednostkowa Ilos¢ Razem
brutto

Ergonomiczne biurko z
elektryczng regulacja

wysokosci wymiar blatu
160cmx80cm 34
Ergonomiczne biurko z
elektryczng regulacja

wysokosci wymiar blatu
160cmx60cm 7
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020

Zakup ergonomicznych biurek z elektryczng regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

zatgcznik nr 10 do umowy

HARMONOGRAM DOSTAW ERGONOMICZNYCH BIUREK

Z ELEKTRYCZNA REGULACJA WYSOKOSCI

Lp.

Typ biurka

Lokalizacja

Numer
pomieszczenia

Przewidywana data dostawy
biurek do konkretnych pokoi

[N

blat 160x80

blat 160x80

blat 160x80

blat 160x80

blat 160x80

blat 160x80

blat 160x80

blat 160x80

blat 160x80

10

blat 160x80

1

[N

blat 160x80

12

blat 160x80

13

blat 160x80

14

blat 160x80

15

blat 160x80

16

blat 160x80

17

blat 160x80

18

blat 160x80

19

blat 160x80

20

blat 160x80

2

ey

blat 160x80

22

blat 160x80

23

blat 160x80

24

blat 160x80

25

blat 160x80

26

blat 160x80

27

blat 160x80

28

blat 160x80

29

blat 160x80
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oznaczenie sprawy: OR.2601.135.2020 Zakup ergonomicznych biurek z elektryczng regulacjg wysokosci
(Profilaktyka dla urzednika, dodatkowe biurka)

Lp. |Typ biurka |Lokalizacja Numer Przewidywana data dostawy
pomieszczenia biurek do konkretnych pokoi

30| blat 160x80

31|blat 160x80

hay

32|blat 160x80

33|blat 160x80

34|blat 160x80

35|blat 160x60

36|blat 160x60

37|blat 160x60

38| blat 160x60

39|blat 160x60

40|blat 160x60

41|blat 160x60

hay
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		Nazwa reguły		Status		Opis



		Oznakowane pola formularza		Zatwierdzono		Wszystkie pola formularza są oznakowane



		Opisy pól		Zatwierdzono		Wszystkie pola formularza mają opis



		Tekst zastępczy





		Nazwa reguły		Status		Opis



		Tekst zastępczy ilustracji		Zatwierdzono		Ilustracje wymagają tekstu zastępczego



		Zagnieżdżony tekst zastępczy		Zatwierdzono		Tekst zastępczy, który nigdy nie będzie odczytany



		Powiązane z zawartością		Zatwierdzono		Tekst zastępczy musi być powiązany z zawartością



		Ukrywa adnotacje		Zatwierdzono		Tekst zastępczy nie powinien ukrywać adnotacji



		Tekst zastępczy pozostałych elementów		Zatwierdzono		Pozostałe elementy, dla których wymagany jest tekst zastępczy



		Tabele





		Nazwa reguły		Status		Opis



		Wiersze		Zatwierdzono		TR musi być elementem potomnym Table, THead, TBody lub TFoot



		TH i TD		Zatwierdzono		TH i TD muszą być elementami potomnymi TR



		Nagłówki		Zatwierdzono		Tabele powinny mieć nagłówki



		Regularność		Niepowodzenie		Tabele muszą zawierać taką samą liczbę kolumn w każdym wierszu oraz wierszy w każdej kolumnie



		Podsumowanie		Pominięto		Tabele muszą mieć podsumowanie



		Listy





		Nazwa reguły		Status		Opis



		Elementy listy		Zatwierdzono		LI musi być elementem potomnym L



		Lbl i LBody		Zatwierdzono		Lbl i LBody muszą być elementami potomnymi LI



		Nagłówki





		Nazwa reguły		Status		Opis



		Właściwe zagnieżdżenie		Zatwierdzono		Właściwe zagnieżdżenie










Powrót w górę



